
 

 
 

 

OFERTAS EMPREGO 
21/02/2025 A 28/02/2025 (SEMANA 9) 

 

Ofertas  Diversas vagas na empresa PRIREV (M/F) 

Vagas (M/F) 

 Operadores de Produção 

 Controlador da Qualidade 

 Assistente de Planeamento de Produção 

 Engenheiro de IDI  

 Engenheiro de Produção  

Mais informações 
de cada vaga 
(M/F) 

 Operadores de Produção: https://prirev.com/pt/2025/01/06/operador-de-producao/  

 Controlador da Qualidade: https://prirev.com/pt/2025/01/13/controladora-de-qualidade/  

 Assistente de Planeamento de Produção: https://prirev.com/pt/2025/01/28/assistente-de-planeamento-de-
producao/  

 Engenheiro de IDI: https://prirev.com/pt/2025/02/21/recrutamento-idi/  

 Engenheiro de Produção: https://prirev.com/pt/2025/02/21/engenheiro-a-de-producao/  

Local Vagos – PRIREV 

Contactos Candidate-se através do email abaixo indicado, submetendo o seu CV 

Email rh@prirev.com  

  

  

https://prirev.com/pt/2025/01/06/operador-de-producao/
https://prirev.com/pt/2025/01/13/controladora-de-qualidade/
https://prirev.com/pt/2025/01/28/assistente-de-planeamento-de-producao/
https://prirev.com/pt/2025/01/28/assistente-de-planeamento-de-producao/
https://prirev.com/pt/2025/02/21/recrutamento-idi/
https://prirev.com/pt/2025/02/21/engenheiro-a-de-producao/
mailto:rh@prirev.com


 

 
 

Oferta Consultor Imobiliário (M/F) 

Requisitos 

 Espírito empreendedor e vontade de crescer profissionalmente 

 Gosto pela área comercial e pelo contacto com pessoas 

 Capacidade de comunicação e negociação 

 Organização e proatividade 

 Sem necessidade de experiência prévia (formação completa fornecida) 

Condições 

 Formação inicial e contínua gratuita 

 Acompanhamento e coaching especializado 

 Comissões atrativas e progressivas 

 Flexibilidade de horário e gestão autónoma da atividade 

 Integração numa equipa dinâmica e de sucesso 

Local Aveiro - REMAX 

Contactos Candidate-se através do email abaixo indicado, submetendo o seu CV  

Email rh.grupovantagem.mmorais@remax.pt  

  

Oferta   Colaborador de Loja (Abertura de Loja - part-time) (M/F) 

Funções 

 Garantir a satisfação dos clientes 

 Receção e reposição de mercadoria 

 Funções de caixa 

 Controlo da frescura 

 Manutenção da apresentação da loja: arrumação, limpeza e organização 

mailto:rh.grupovantagem.mmorais@remax.pt


 

 
 

Requisitos 

 Mínimo 9º ano de escolaridade 

 Experiência profissional anterior em funções similares (preferencial) 

 Orientação para o cliente 

 Sentido de responsabilidade e flexibilidade 

 Dinamismo e espírito de Equipa 

 Disponibilidade para trabalhar 20h por semana, em horários e folgas rotativas  

Condições 

 Vencimento acima da média e outras regalias 

 Formação abrangente 

 Boas oportunidades de desenvolvimento e de progressão de carreira 

 Emprego estável numa empresa de prestígio 

 Bom ambiente de trabalho 

Local Ílhavo - ALDI 

Contactos Candidate-se através do email abaixo indicado, submetendo o seu CV  

Email fabio.pinho@aldi.pt  

  

Oferta   Assistente Administrativo (Negócios Non Oil) (M/F) 

Funções 

 Apoio administrativo e comercial de Jogos Santa Casa, Lavagens Auto, entre outros negócios  

 Realização de ordens de venda 

 Gestão de encomendas/stock de raspadinhas 

 Esclarecimento de dúvidas e tratamento de pedidos dos postos de abastecimento 

 Realização de pedidos de compra 

 Garantir o tratamento de faturas com divergências 

 Elaboração de contratos com fornecedores 

mailto:fabio.pinho@aldi.pt


 

 
 

 Assegurar a faturação dos serviços de fornecedores 

Requisitos 

 12.º ano de escolaridade (mínimo) 

 Domínio do MS Office na ótica do utilizador 

 Conhecimentos básicos de Excel 

 Experiência em SAP (preferencial) 

 Capacidade de organização e planeamento 

 Forte sentido de responsabilidade e aptidão para a resolução de problemas 

 Capacidade de comunicação e de relacionamento interpessoal 

Local Aveiro - Prio 

Contactos Candidate-se através do link abaixo indicado  

Link 
https://queroser.prio.pt/jobs/Careers/592033000026378056/Assistente-Administrativo-a-Neg%C3%B3cios-Non-Oil-
Aveiro?source=CareerSite  

  

Oferta  Gestor Operacional (M/F) 

Funções 

 Gestão operacional e contratual das principais compras e vendas da empresa 

 Elaboração e atualização de reports com informação diária da posição operacional, para os diversos 
departamentos 

 Auxílio no reporting a entidades reguladoras 

 Gestão operacional em processos de importação, nomeadamente assistência no afretamento de navios, 
contacto com fornecedores e prestadores de serviços internacionais, entre outros 

Requisitos 
 Licenciatura ou Mestrado em Economia, Gestão, Engenharia e Gestão Industrial ou outras ciências exatas 

 Experiência até 3 anos em funções semelhantes 

 Nível avançado de Inglês, tanto falado como escrito 

https://queroser.prio.pt/jobs/Careers/592033000026378056/Assistente-Administrativo-a-Neg%C3%B3cios-Non-Oil-Aveiro?source=CareerSite
https://queroser.prio.pt/jobs/Careers/592033000026378056/Assistente-Administrativo-a-Neg%C3%B3cios-Non-Oil-Aveiro?source=CareerSite


 

 
 

 Conhecimentos de Power BI (valorizado) 

 Capacidade de adaptação, organização e comunicação 

 Espírito crítico e de equipa 

Local Gafanha da Nazaré - Prio 

Contactos Candidate-se através do link abaixo indicado 

Link 
https://queroser.prio.pt/jobs/Careers/592033000026404090/Gestor-a-Operacional-Shipping-
Opera%C3%A7%C3%B5es-Aveiro?source=CareerSite  

  

Oferta Técnico da Central de Despacho e Telegestão (M/F) 

Funções 

 Realizar as atividades do centro de despacho e telegestão, nomeadamente o atendimento telefónico de 
clientes, bem como a análise e encaminhamento da informação recebida no sistema de telegestão  

 Registar ordens de trabalho nos sistemas informáticos de suporte 
 Assegurar, sempre que necessário, o desempenho de outras atividades e funções inerentes ao bom 

funcionamento da empresa 

Requisitos 

 Ensino Secundário ou curso técnico profissional em área relevante para o desempenho da função  

 Experiência profissional em áreas relevantes para o desempenho da função 

 Conhecimentos sólidos de informática, na ótica do utilizador  

 Facilidade de comunicação verbal e escrita  

 Disponibilidade para realizar trabalho por turnos 

 Sentido de responsabilidade, rigor e espírito crítico 

 Carta de condução 

Local Cacia, Aveiro – AdRA – Águas da Região de Aveiro 

https://queroser.prio.pt/jobs/Careers/592033000026404090/Gestor-a-Operacional-Shipping-Opera%C3%A7%C3%B5es-Aveiro?source=CareerSite
https://queroser.prio.pt/jobs/Careers/592033000026404090/Gestor-a-Operacional-Shipping-Opera%C3%A7%C3%B5es-Aveiro?source=CareerSite


 

 
 

Contactos 
Candidate-se através do email abaixo indicado, com indicação, no assunto do email, do Nome do/a Candidato/a + Ref.ª 
24/2024 

Email recrutamento.adra@adp.pt  

  

Ofertas Técnico de Manutenção Eletromecânico (M/F) 

Funções 

 Participar na manutenção corretiva e preventiva 

 Executar diagnósticos de avarias e propor soluções e melhorias 

 Realizar os registos previstos na sua atividade (datas, ações, MP&C usados e observações relevantes) 

Requisitos 

 Formação na área de Eletricidade, Eletromecânica ou Mecatrónica 

 Experiência em manutenção corretiva/preventiva em contexto industrial 

 Conhecimentos de eletricidade, automação industrial, hidráulica e pneumática 

 Conhecimentos de Robótica e programação PLC (preferencial) 

 Disponibilidade para trabalhar em turnos rotativos semanais (6h-14h e 14h-22h) 

 Perfil metódico, responsável e proativo 

Local Vagos - Grestel 

Contactos Candidate-se através do email abaixo indicado, submetendo o seu CV 

Email recrutamento@grestel.pt  

  

Oferta Coordenador de Segurança e Ambiente (Substituição – 12 meses) (M/F) 

Funções 
 Implementar, manter e gerir o sistema de HST 

 Operacionalizar as medidas de auto-proteção  

 Ministrar formação na área de HST a todos os colaboradores 

mailto:recrutamento.adra@adp.pt
mailto:recrutamento@grestel.pt


 

 
 

 Estabelecer e manter em funcionamento o Sistema de Gestão Ambiental 

 Elaborar propostas de revisão das políticas de ambiente 

 Planeamento das atividades da gestão ambiental  

 Assegurar o cumprimento dos compromissos legais aplicáveis em matéria ambiental 

Requisitos 

 Habilitações académicas ao nível do Ensino Superior, nas áreas de Saúde Ambiental, Eng. do Ambiente ou Eng. 
de Segurança no Trabalho 

 CAP de Técnico de Segurança e Higiene no Trabalho - nível VI (requisito obrigatório) 

 CAP Formador 

 Experiência profissional, em contexto industrial, mínima de 5 anos em funções similares 

 Bons conhecimentos de inglês 

Local Gafanha da Encarnação - Teka 

Contactos Candidate-se através do email abaixo indicado, submetendo o seu CV e indicando a função 

Email angela.afonso@teka.pt    

  

Oferta Engenheiro/a de Sistemas de Informação (M/F) 

Funções 

 Gestão de infraestruturas de IT e serviços de rede 

 Manter em bom estado de operacionalidade toda a infraestrutura tecnológica, equipamentos e software 

 Dar suporte na implementação 

 Apoiar na implementação de projetos de tecnologia e IT corporativos de acordo com a estratégia de IT do 
Grupo 

 Identificar potenciais fornecedores de soluções informáticas, proceder a negociações e aquisições 

 Serviço de Helpdesk e de apoio aos utilizadores tanto ao nível de software como de hardware 

mailto:angela.afonso@teka.pt


 

 
 

Requisitos 

 Habilitações académicas ao nível do Ensino Superior, em Engenharia Informática ou de Sistemas de 
Informação, experiência profissional mínima de 5 anos em funções similares 

 Bons conhecimentos de Redes e de Administrador de Sistemas de Informação 

 Bons conhecimentos de inglês 

Local Gafanha da Encarnação - Teka 

Contactos Candidate-se através do email abaixo indicado, submetendo o seu CV e indicando a função 

Email angela.afonso@teka.pt 

  

Oferta Operador Fabril (M/F) 

Requisitos 

 Experiência na área 

 Perfil: Responsável, pontual, assíduo 

 Disponibilidade imediata 

Condições 
 Regalias em vigor na empresa 

 Vencimento compatível com experiência demonstrada 

Local Ílhavo - Skoat 

Contactos Candidate-se através do email abaixo indicado 

Email rh@skoat.pt  

  

  

mailto:angela.afonso@teka.pt
mailto:rh@skoat.pt


 

 
 

Oferta Empregada de Limpeza (M/F) 

Requisitos 
 Experiência na área (valorizado) 

 Carta de condução (valorizado) 

Condições 

 8h por dia 

 40h semanais 

 Salário - € 900,00 

 Subsídio de Alimentação: € 5,20/dia 

 Horário de Segunda a Domingo 

Local Ílhavo - IZI SERVICES 

Contactos Candidate-se através do email abaixo indicado, submetendo o seu CV 

Email rh@izi-services.pt  

  

Oferta Técnico de Controlo de Qualidade Alimentar (Estágio IEFP) (M/F) 

Funções 

 Realizar tarefas associadas ao controlo de qualidade (receções, processo produtivo e expedições) 

 Trabalhar em ambientes com temperaturas de refrigeração 

 Realizar atividades de amostragem aos produtos 

Requisitos 

 Formação, qualificação em área de qualidade e/ou alimentar ao nível de Curso de Especialização Tecnológica 
(CET)- preferencial 

 Disponibilidade para trabalhar em turnos rotativos (das 6h às 14h e das 14h às 22h ou outros consoante as 
necessidades da organização) 

 Conhecimentos de Excel (obrigatório) 

mailto:rh@izi-services.pt


 

 
 

 Proatividade e capacidade de trabalho em equipa 

Local Gafanha da Nazaré - Brasmar 

Contactos Candidate-se através do link abaixo indicado 

Link https://brasmar.factorialhr.com/job_posting/232344  

  

Oferta Pintor Air less - Metalomecânica (M/F) 

Funções 

 Pintura com Pistola Pressão (Air-less) 

 Apoio nas tarefas de tratamento de superfícies (decapagem ou metalização) 

 Fazer a preparação do equipamento e tintas a utilizar 

 Outras tarefas inerentes à função 

Requisitos 

 Conhecimento de pintura industrial, nomeadamente de metais (obrigatório) 

 Experiência em ambiente fabril, preferencialmente na área metalomecânica 

 Disponibilidade para trabalhar em turnos rotativos de segunda a sexta (roda a cada 15 dias) 

Condições 

 Formação inicial e contínua 

 Integração no maior grupo mundial de produção de torres eólicas e num projeto em grande desenvolvimento 
em Portugal 

 Remuneração compatível com a experiência e conhecimentos demonstrados 

Local Gafanha da Nazaré – CS WIND 

Contactos Candidate-se através do email abaixo indicado, submetendo o seu CV e com a referência “25OFF_PIN” 

Email cswpt-rh@cswind.com  

https://brasmar.factorialhr.com/job_posting/232344
mailto:cswpt-rh@cswind.com


 

 
 

Oferta Operador de Máquinas CNC (corte e furação) (M/F) 

Funções 

 Parametrização/operação de máquina de FURAÇÃO e de CORTE PLASMA/OXICORTE 

 Realização do controlo dimensional das peças produzidas 

 Realização da manutenção preventiva das mesmas máquinas (limpeza e observação) 

 Manutenção/Organização do seu espaço de trabalho 

Requisitos 

 Conhecimentos de Desenho Técnico 

 Escolaridade mínima de 12º ano 

 Experiencia mínima de 1 ano na área (factor preferencial) 

 Boa capacidade de organização e sentido de responsabilidade 

 Perfil dinâmico e dedicado no desempenho das funções requeridas 

Condições 
 Turnos semanais a tempo inteiro das 8h/12h - 13h/17h 

 Remuneração de acordo com a experiência demonstrada 

Local Aveiro - Repaveiro 

Contactos Candidate-se através do email abaixo indicado, submetendo o seu CV com fotografia 

Email repaveiro@repaveiro.com  

  

Oferta Operador de Caixa (M/F) 

Requisitos 

 Responsabilidade e Autonomia 

 Capacidade para aprender funcionamento do programa faturação 

 Disponibilidade para trabalhar em turnos rotativos, incluindo noturno e fim de semana 

 Valoriza-se experiência no ramo dos combustíveis ou no ramo alimentar (hipermercados e ou cafetarias) 

mailto:repaveiro@repaveiro.com


 

 
 

Local Aveiro – Posto de Abastecimento com loja do Pingo Doce 

Contactos Candidate-se através do email abaixo indicado, submetendo o seu CV   

Email manuelalvesdias.rh@gmail.com  

  

Oferta Operador de Produção (M/F) 

Funções 
 Montagem de peças, aparelhos ou órgãos mecânicos e pequenos conjuntos 
 Operações de embalamento 

Requisitos 

 Paixão pelo mundo das bicicletas 

 Conhecimentos de mecânica 

 Conhecimentos de trabalho em linha de montagem 

 Orientação para a qualidade, ambiente e segurança 

 Perfil assíduo e pontual 

 Robustez física para o desempenho da função 

 Forte sentido de responsabilidade e orientação para o trabalho em equipa 

 Será valorizada experiência anterior na montagem de bicicletas 

Local Gafanha da Encarnação - Sangal 

Contactos Candidate-se através do email abaixo indicado, submetendo o seu CV 

Email employment@sangal-bike.com  

  

  

mailto:manuelalvesdias.rh@gmail.com
mailto:employment@sangal-bike.com


 

 
 

Oferta   Assistente Administrativo e Comercial (M/F) 

Funções 

 Tarefas administrativas 

 Comunicação e atendimento geral (presencial, telefónico e escrito) 

 Gestão de uma equipa de manutenção (planeamento e acompanhamento de trabalhos) 

 Gestão de processos com o cliente 

Requisitos 

 Capacidade de resolução de problemas 

 Desenvolvimento de multitarefas 

 Ética profissional 

 Capacidade de comunicação e gestão de stress, resiliência, dinamismo 

 Forte sentido de trabalho em equipa 

Local Gafanha da Encarnação - CentroAssist 

Contactos Candidate-se através do email abaixo indicado, submetendo o seu CV 

Email geral@centroassist.pt  

  

Oferta  Lojista (M/F) 

Funções 

 Divulgação e promoção 

 Avaliação técnica de metais preciosos e venda de moedas 

 Operações Western Union 

 Execução de caixa e gestão de loja 

Requisitos 
 Boa Apresentação 

 Gosto e aptidão pela área de atendimento ao público 

 Orientação para o cliente 

mailto:geral@centroassist.pt


 

 
 

 Proatividade 

 Espírito de iniciativa e colaboração 

 Conhecimentos informáticos 

 Disponibilidade para trabalhar por turnos rotativos entre às 10H00 e 23H00 (inclui fins de semana) 

 Disponibilidade imediata 

 Escolaridade obrigatória 

Local Aveiro – Gold Suisse 

Contactos Candidate-se através do link abaixo indicado, com a referência “2510381” 

Link https://www.gold-suisse.com/recrutamento-2/  

  

Oferta Operador de Caixa (M/F) 

Funções 

 Assegurar um bom acolhimento ao cliente em qualquer ponto de atendimento 

 Receber cliente SPV 

 Gestão do CRM da loja 

 Gestão das situações de espera de clientes de forma autónoma e eficaz 

 Realizar pagamentos e devoluções 

 Informar e apoiar o Cliente Habitante no pagamento (Caixas Livre serviço ou Site) 

 Apoiar o Comércio na realização do Financiament 

Requisitos 

 Habilitações Literárias ao nível de 12.º ano 

 Experiência profissional entre 1 a 2 anos 

 Bons conhecimentos informáticos na ótica do utilizador 

 Gosto pelo cliente e as suas necessidades 

 Aptidão para o relacionamento interpessoal e trabalho em equipa 

https://www.gold-suisse.com/recrutamento-2/


 

 
 

 

 Capacidade de resistência ao stress 

 Capacidade de organização e sentido de responsabilidade 

 Espírito de iniciativa e proatividade 

Local Aveiro – Leroy Merlin 

Contactos Candidate-se através do link abaixo indicado, submetendo o seu CV 

Link https://recrutamento.leroymerlin.pt/jobs/5616868-operador-a-caixa  

  

Oferta  Colaborador de Loja (M/F) 

Requisitos 

 Perfil responsável, pontual e assíduo 

 Com experiência anterior em vendas/atendimento ao cliente 

 Com capacidade de trabalhar em equipa 

 Com boa capacidade de comunicação 

 Com boa apresentação 

 Disponibilidade para turnos compreendidos entre as 10h e as 23h de 2ª a Domingo, incluindo feriados 

Local Aveiro – Stone By Stone 

Contactos Candidate-se através do email abaixo indicado, submetendo o seu CV com fotografia e com a referência “Loja: Aveiro” 

Email recrutamentonortecentro.sbs@gmail.com  

https://recrutamento.leroymerlin.pt/jobs/5616868-operador-a-caixa
mailto:recrutamentonortecentro.sbs@gmail.com


 

 
 

   



 

 
 

 

 

  


