OFERTAS EMPREGO
14/02/2025 A 21/02/2025 (SEMANA 8)

Oferta

Requisitos

Local
Contactos

Email

Oferta

Requisitos

Condigdes

Assistente Social (M/F)

e Licenciatura em Servico Social (obrigatorio)
e Disponibilidade imediata
e Possuir carta de conducao

[lhavo — Patriménio dos Pobres (Lar de Infancia e Juventude - Obra da Crianca)

Candidate-se através do email abaixo indicado, submetendo o seu CV até ao dia 24 de fevereiro

gestao@ppobresilhavo.pt

Consultor Imobiliario (M/F)

e Espirito empreendedor e vontade de crescer profissionalmente

e Gosto pela area comercial e pelo contacto com pessoas

e (Capacidade de comunicac¢ao e negociacao

e Organizacao e proatividade

e Sem necessidade de experiéncia prévia (formacdao completa fornecida)

e Formacao inicial e continua gratuita
e Acompanhamento e coaching especializado
e ComissOes atrativas e progressivas
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e Flexibilidade de horario e gestdo autonoma da atividade
e Integracdo numa equipa dindmica e de sucesso

Local Aveiro - REMAX

Contactos Candidate-se através do email abaixo indicado, submetendo o seu CV e com o assunto “Consultor Imobiliario (M/F)”
Email safe@cm-ilhavo.pt

Oferta Colaborador de Loja (Abertura de Loja - part-time) (M/F)

e Garantir a satisfacdo dos clientes

e Rececdo e reposicao de mercadoria

e Funcdes de caixa

e Controlo da frescura

e Manutencado da apresentacao da loja: arrumacao, limpeza e organizagao

Fungdes

e Minimo 92 ano de escolaridade
e Experiéncia profissional anterior em funcdes similares (preferencial)
e Orientacdo para o cliente
Requisitos e Sentido de responsabilidade e flexibilidade
e Dinamismo e espirito de Equipa
e Disponibilidade para trabalhar 20h por semana, em horarios e folgas rotativas

e Vencimento acima da média e outras regalias

e Formacdo abrangente

e Boas oportunidades de desenvolvimento e de progressao de carreira
e Emprego estavel numa empresa de prestigio

Condigdes
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e Bom ambiente de trabalho

Local (lhavo - ALDI

Contactos Candidate-se através do email abaixo indicado, submetendo o seu CV e com o assunto “Colaborador de Loja (M/F)”
Email safe@cm-ilhavo.pt

Oferta Responsavel Manutencgdo Industrial (M/F)

e Guiar, implementar e ajustar o Plano de Manutencao Preventiva
e Acompanhar, gerir e analisar todo o tipo de manutencdes
e Gerir e apoiar/auxiliar a equipa de manutencado
Fungbes e Contactar fornecedores/prestadores de servicos
e Participar na compra de materiais
e Apoiar na sugestdo de novas solucdes

e E privilegiado curso técnico profissional em manutencdo industrial ou similar
e Conhecimentos a niveis gerais de mecanica, eletricidade industrial, pneumatica e hidraulica
e Experiéncia na atuacdao em contexto industrial
Requisitos e (Capacidade de planeamento, organizacao e método
e Sentido de responsabilidade, dinamismo e autonomia
e Dominio de ferramentas informaticas na 6tica do utilizador

Local Gafanha da Encarnacao - Heliflex

Candidate-se através do email abaixo indicado, submetendo o seu CV e com a referéncia “Responsavel Manutencao

Contactos .
Industrial
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Email

Oferta

Fungdes

Requisitos

Local

rh@heliflex.pt

Operador de Producdo Indiferenciado (M/F)

Conducdo e/ou monitorizacdo das opera¢des da maquina da linha de pintura

Carga, descarga e acondicionamento de pecas metalicas

Apoio a execucado de atividades inerentes a montagem de estruturas metalicas

Realizacao de operacdes de ajuste e montagem das diferentes pecas metalicas, para o correto
acondicionamento, tanto interior (insonoriza¢ao), como exterior, de um gerador

Apoio a execucdo de atividades inerentes ao processo de assemblagem de componentes do gerador
Apoio a execucao e montagem de cablagens de comando e poténcia em motores e alternadores
Apoio a ligacao e aplicacdo de diferentes componentes elétricos em motores e alternadores

Apoio na execucado de atividades inerentes ao fabrico de quadros elétricos

Limpeza de geradores e limpeza dos espacos de trabalho

Apoio a execucado de atividades inerentes ao abastecimento das linhas produtivas, embalagem e preparacao
para expedicao de produto acabado

Indiferenciado, com vontade de aprender

Sentido de responsabilidade

Capacidade de trabalho em equipa

Boa capacidade psicomotora e destreza manual

Robustez fisica

Conhecimentos de Pintura, Mecanica, Eletricidade e/ou Metalomecanica (preferencial)
Habilitagcdes ao nivel do 122 ano (preferencial)

Disponibilidade para horario fixo a definir (06h as 14h, 08h as 17h ou 14h as 22h)

Vagos - Grupel
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Contactos

Link

Oferta

Requisitos

Local
Contactos

Link

Ofertas

Funcdes

Requisitos

Candidate-se através do link abaixo indicado

https://grupel.eu/pt/job/grupel-recruta-operador-producao/

Assistente Administrativo (M/F)

e Licenciatura em area relevante para as funcdes

e Dominio das ferramentas bdsicas de informatica (Microsoft Office, com predominancia em Excel)
e Proficiéncia em Inglés (obrigatério — fator eliminatério)

e Conhecimentos de Espanhol, Francés e/ou outras linguas serdo valorizados

e Experiéncia minima de 2 anos em fungdes administrativas

e Experiéncia comercial (valorizado)

Vagos - Grupel
Candidate-se através do link abaixo indicado

https://grupel.eu/pt/job/grupel-procura-assistente-administrativo/

Técnico de Manutencao Eletromecanico (M/F)

e Participar na manutencao corretiva e preventiva
e Executar diagndsticos de avarias e propor solucdes e melhorias
e Realizar os registos previstos na sua atividade (datas, acdes, MP&C usados e observacdes relevantes)

e Formacdo na area de Eletricidade, Eletromecanica ou Mecatrénica
e Experiéncia em manutencdo corretiva/preventiva em contexto industrial
e Conhecimentos de eletricidade, automacao industrial, hidraulica e pneumatica
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Local
Contactos

Email

Oferta

Requisitos

Local
Contactos

Email

Oferta

Requisitos

e Conhecimentos de Robodtica e programacdo PLC (preferencial)
e Disponibilidade para trabalhar em turnos rotativos semanais (6h-14h e 14h-22h)
e Perfil metddico, responsavel e proativo

Vagos - Grestel

Candidate-se através do email abaixo indicado, submetendo o seu CV

recrutamento@grestel.pt

Operador de Montagem (M/F) (M/F)

e Experiéncia em funcdes similares (preferencial)

e Disponibilidade imediata para inicio de funcdes

e Disponibilidade para turno fixo - 06h30-15h00 / 15h00-23h30
Gafanha da Encarnacao - Teka

Candidate-se através do email abaixo indicado, submetendo o seu CV e indicando a fungdo

angela.afonso@teka.pt

Operador de Pintura/Serigrafia (M/F)
e Experiéncia em funcdes similares (preferencial)

e Disponibilidade imediata para inicio de funcdes
e Disponibilidade para turno fixo - 06h30-15h00 / 15h00-23h30
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Local
Contactos

Email

Oferta

Fungdes

Requisitos

Condigdes

Local
Contactos

Email

Gafanha da Encarnacao - Teka
Candidate-se através do email abaixo indicado, submetendo o seu CV e indicando a fungdo

angela.afonso@teka.pt

Operario Fabril (com carta de empilhador) (M/F)

e Trabalho nalinha de producao

e Montagem de maquinas

e Limpeza e organizacao da linha de producao
e Qutras tarefas inerentes a funcao

e Experiéncia anterior em ambiente fabril (preferencial)
e Experiéncia/ carta de empilhador (preferencial)

e Dinamismo e responsabilidade

e Assiduidade e pontualidade

e Disponibilidade imediata

e Horario: 22 a 62 feira, das 08h30 as 17h30

e Vencimento de acordo com as competéncias demonstradas
Vagos - DORMAK
Candidate-se através do email abaixo indicado

marisamoita@dormak.pt
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Oferta

Requisitos

CondigGes

Local
Contactos

Email

Oferta

Requisitos

Condigdes

Local
Contactos

Link

Operador Fabril (M/F)

e Experiéncia na area
e Perfil: Responsavel, pontual, assiduo
e Disponibilidade imediata

e Regalias em vigor na empresa
e Vencimento compativel com experiéncia demonstrada

[lhavo - Skoat

Candidate-se através do email abaixo indicado

rh@skoat.pt

Vigilantes (M/F)

e Portador de Cartao do MAI atualizado

e Auséncia de Antecedentes Criminais e Penais

e Experiéncia em funcdes de vigilancia (preferencial)
e Disponibilidade total de horarios/turnos rotativos

e [Efetividade

e Vencimento acima do restante setor da vigilancia privada
Aveiro e {lhavo - Powershield
Candidate-se através do link abaixo indicado

https://www.powershield.pt/candidatura.html

Inavo | Servico de Apoio a Formacao e Emprego
Gabinete de Insercao Profissional


mailto:rh@skoat.pt
https://www.powershield.pt/candidatura.html

Oferta Operador Fabril — Montagem (M/F)

e Experiéncia profissional
e Agilidade e destreza no manuseamento de ferramentas

Requisitos T - _ o
e Residéncia na regidao de Aveiro (preferéncia)
e Remuneracdo compativel com a funcao e experiéncia demonstrada
CondicBes ° Formag;aNO adequada ao postlo'de trabalho |
e Integracdao numa empresa sélida e em constante crescimento
Local Aveiro — Cap-Sud
Contactos Candidate-se através do email abaixo indicado
Email geral@capsud.pt
Oferta Operador de Produgdo (M/F)
e Escolaridade minima obrigatoria
e Conhecimentos de informatica na otica do utilizador
e Disponibilidade para turnos rotativos quinzenais de 22f a 62f: 06:00 — 14:00 - 14:00 — 22:00 - 22:00 — 06:00
(obrigatério)
~ e Rigor nos procedimentos de trabalho e nos registos
Fungoes

e (Capacidade de andlise e critério de defeitos

e Orientacado para o trabalho em equipa

e QOrganizacao do posto de trabalho

e Boa capacidade de comunicagao

e Residéncia préxima do concelho de Vagos, Mira, {lhavo, Oliveira do Bairro ou arredores
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Local
Contactos

Email

Oferta

Fungdes

Requisitos

Condigdes

Local

Experiéncia em ambiente fabril (preferencial)

Vagos - PRIREV
Candidate-se através do email abaixo indicado

rh@prirev.com

Técnico de Atencgdo ao Cliente (M/F)

Garantir a resolucdo dos problemas dos clientes e realizacdo de um acompanhamento continuo
Atender e solucionar problemas e reclamacdes dos clientes

Recolher e analisar feedback para melhora continua de produtos e servicos

Comunicar sugestdes e necessidades dos clientes aos departamentos relevantes

Manter uma comunicacdo clara e eficaz com os clientes

Demonstrar empatia e capacidade para resolver problemas

Utilizar ferramentas tecnoldgicas e aplicagdes baseados na Internet

Ensino secundario completo (preferencial, mas ndo eliminatdrio)

Cursos de atendimento ao cliente e telemarketing sao valorizados

Experiéncia prévia em atendimento ao cliente, call centers ou atendimento direto
Minimo de 6 meses de experiéncia em ambiente de escritorio e funcdes administrativas
Experiéncia em atendimento ao cliente, vendas, marketing ou areas relacionadas

Horario: 9h-18h (1h de almogo)
Oportunidade de crescimento e desenvolvimento profissional

Vagos - Plafesa
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Contactos

Email

Oferta

Requisitos

Condigdes

Local
Contactos

Email

Oferta

Funcgbes

Candidate-se através do email abaixo indicado, submetendo o seu CV e com o assunto "Técnico de Atendimento ao
Cliente"

rhumanos ext@plafesa.pt

Operador Fabril (M/F)

e Experiéncia comprovada em ambiente industrial, nomeadamente nas areas de producdao, embalagem e
armazenagem (fator eliminatodrio)

e Disponibilidade para trabalhar por turnos (fator eliminatorio)

e Dinamismo, assertividade e responsabilidade

e (Gosto e experiéncia em trabalho em equipa

e Disponibilidade imediata

e Contrato de Trabalho
e \Vencimento base + cartdo refeicao + formacado continua
e Prémios e beneficios diversos

Vagos - SAGIPER

Candidate-se através do email abaixo indicado, submetendo o seu CV

rh@sagiper.com

Assistente de Tesouraria (M/F)

e Contabilizacdo de receitas da rede de Retalho
e Validacdao Mapa de Controlo de Receitas
e Registo dos Recebimentos de Clientes
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e Gestdo da comunicacdo dos Débitos Diretos e Referéncias Multibanco
e Compensacao de Conta Corrente de Clientes

e FElaboracado e atualizagdo de reports internos

e Apoio aos projetos de desenvolvimento e melhoria de processos

e Formacdo e/ou experiéncia na area financeira

e Experiéncia em contacto com clientes

e Dominio das varias ferramentas Microsoft Office, com especial enfoque para o Excel
Requisitos e Conhecimentos em SAP e Power Bl (valorizado)

e Espirito critico, rigor e proatividade

e Organizacdo, capacidade de planeamento, analise e sintese

Local Aveiro - PRIO

Contactos Candidate-se através do link abaixo indicado

Link https://queroser.prio.pt/jobs/Careers/592033000026274753/Assistente-de-Tesouraria-Aveiro?source=CareerSite
Oferta Lojista (M/F)

e Experiéncia em vendas

e Experiéncia em atendimento ao publico

e Boa capacidade de lidar com os clientes

e Orientacdo para o detalhe

e Responsabilidade

e Sentido de compromisso

e Conhecimentos de Inglés e Francés (conhecimentos em outras linguas sao igualmente valorizados)
e Conhecimentos de informatica na 6tica do utilizador

Fungdes
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Requisitos

Local
Contactos

Email

Oferta

Funcgbes

Requisitos

e Facilidade de relacionamento interpessoal
e Capacidade de trabalho em equipa

e Formacdo inicial e continua

e Contrato de trabalho, tempo completo (40h semanais)

e Folgas rotativas e disponibilidade para fins-de-semana

e \encimento base + subsidio de alimentagdo + abono para falhas + prémio p/ objetivos
e Bom ambiente de trabalho

Aveiro — Cavalinho
Candidate-se através do email abaixo indicado, submetendo o seu CV e com o assunto “REC2025_GLICINIAS_PLAZA”

cavalinho.glicinias@gmail.com

Vendedor de Loja (M/F)

e Receber, escutar, atender e recomendar os produtos mais adequados as necessidades dos clientes
e Atender com cortesia e profissionalismo

e Gosto pela tecnologia ao nivel do Som e Imagem (TV, Smart TV), mobile
e Gosto pela Informatica ao nivel de hardware e software

e Gosto pelo Grande e Pequeno Doméstico (Frigorificos, Maquinas de lavar e secar roupa, Maquinas de barbear,
secadores de cabelo, etc)

e Vontade de aprender numa empresa lider no sector dos eletrodomésticos

e Vontade de ingressar numa empresa onde existem oportunidades e perspetivas crescimento a nivel
profissional

e Disponibilidade para trabalhar em ambiente de loja por turnos, horarios rotativos e fins-de-semana e feriados
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Local
Contactos

Email

Oferta

Fungdes

Requisitos

Condigdes

Local

Contactos

(condicdes eliminatorias)

Aveiro — Radio Popular
Candidate-se através do email abaixo indicado, submetendo o seu CV

recrutamento.aveiro@radiopopular.pt

Comercial (M/F)

e Venda e servicos pds-venda de aparelhos auditivos no setor residencial

e Grande capacidade de comunicag¢do e argumentacao

e (arta de Conducao

e Disponibilidade para deslocacdes e flexibilidade de horario
e Disponibilidade para trabalhar ao sabado

e Disponibilidade para formacao inicial de 3 semanas

e (Contrato de trabalho efetivo

e Seguro de Saude

e \encimento base + IHT + Sub. Alimentacdo (Rendimentos acima dos 3000€/més)

e Comissoes (Média acima dos 2200€/més)

e Prémios de produtividade e incentivos mensais e anuais (p. ex.: progressao salarial, viaturas, vouchers,
viagens)

Aveiro — Audicdo Activa

Candidate-se através do email abaixo indicado, submetendo o seu CV e com a referéncia "Comercial Aveiro"
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Email recrutamento@audicaoactiva.pt

Oferta Operador de Logistica/Armazém (M/F)

e Realizar cargas e descargas de materiais
Requisitos e Preparacdo de encomendas

e Minimo 92 ano escolaridade

e Profissional ativo e dinamico

e Facilidade no trabalho em equipa
Condigdes e Facilidade de comunicacdo

e Robustez fisica

e Boa apresentacao

Local Aveiro — JOM
Contactos Candidate-se através do email abaixo indicado, submetendo o seu CV e com a referéncia "LOGISTICA ARMAZEM"
Email recrutamento.jom4@gmail.com
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MATADOUROS DA BEIRA LITORAL,S.A.
Rua das Fontainhas N.° 30

ADMITE-SE
FUNCIONARIA

Zona Ind. Taboeira/Aveiro, RECRUTA: para Hotelaria
, MOTORISTA/IDISTRIBUIDOR DE Centro de Aveiro,
VEICULOS PESADOS DE MERCADORIAS mmm.
Tel. 919 290 755 (chamada rede movel nacional) : G
Tel. 234 305 130 (chamada rede fixa nacional) Em;%?'
matadourosbl@matadourosbl.pt ek

;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;

AJUDANTE COZINHA EDHTADDHDE_
¢/ experiéncia, almogos CAR

e jantares, precisa-se pa- ]"!ES ¢ experiéncia pre-
ra Marisqueira/Restau- Clsg-5e para exercer na

rante em Aveiro, En- g
trada imediata. Info Tel, Gafanha da Nazare. Tel.

914 306 835 (chamada ~ £34 397 024 (chamada
rede movel nacional)  rede moével nacional)

EMPREGADA BAL-
CAO com experiéncia
para a Padana Quintas.
{Quintas/Aveiro). Con-
tactar Tel. 234 943 439
(chamada rede fixa na-
cional)

S CELCL N CARPINTARIA
Turistico pretende EM AVEIRO

contratar
RECECIONISTA
que saibainglés
COSTANOVA
Enviar Currlculo para: Tel. 9‘&747-682

info@campingcostanova.com

EMPREGADO/A ME- ESTETICISTA E MANI-
SA com experiéncia p/ CURE Profissional pre-
Restaurante em Aveiro. cisa-se, Aveiro, Contac-
InformacgGes através Tel. tar Telm. 912 417 823
234 423 546 (chamada (<hamada rede mével
rede fixa nacional) nacional)
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Eco Parque Empresarial

EM ABERTO! de Estarreja

[m/f]

Moldador de Ferro;

Serralheiro Mecanico;
Operadores de Producao: com
experiéncia no setor construgao
civil e/ou fabrica;

Operador Logistica: Manobrador
de Carga (empilhador/grua/pontes
rolantes);

Faca ja a sua candidatura!

COMTRETT

& rh@krear.pt

AVEIRO
(m/f)

TECNICO / COMERCIAL

APOIO AO CLIENTE

Pede-se:

-Apresentacdo cuidada
-Facilidade de expressdo
-Disponibilidade imediata
-Vocac¢ao Comercial
-Residéncia Regido de Aveiro

Oferece-se:

-Formacgao Inicial e Continua
-Acompanhamento

-Atrativo pacote salarial
Base + Prémios + Comissdes
-Contrato de Trabalho
-Viatura da Empresa
-Telemovel da Empresa

Para refor¢o da nossa equipa procuramos
técnico com qualificacao que abranja
as 2 areas para servicos residenciais.

Experiéncia comprovada na area
Espirito de equipa
Facllidade de comunicagao

Salario competitivo
Viatura
Bom amblente de trabalho
Oportunidade de trabalho
em projetos variados
Oportunidade de crescimento
e desenvolvimento profissional
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REPUBLICA v Y
SERVICO NACIONAL UNIDADE LOCAL DE SAUDE
i SORTUCUESA O | SNIS Seee ' REGIAO DE AVEIRO

SAUDE

AVISO

PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA CONSTITUIGAO
DE BOLSA DE RECRUTAMENTO PARA A
CATEGORIA DE TECNICO AUXILIAR DE SAUDE

Encontra-se aberto, do dia 21 de fevereiro ao dia 7 de margo de 2025, o Concurso para constituigao de Bolsa
de Recrutamento de Técnico Auxiliar de Saude, para exercicio de fungdes em regime de contrato individual
de trabalho (sem termo ou a termo certo ou incerto), de acordo com as necessidades das Unidades que in-
tegram ou venham a integrar a ULSRA, EPE.

O HORARIO DE TRABALHO - O periodo normal de trabalho € de 35 horas semanais, em regime de trabalho
por tumos rotativos, nas 24 horas, de segunda-feira a domingo.

REMUNERAGAO BASE - A remuneragdo base mensal iliquida a atribuir coresponde & da 1.2 posicao re-
muneratoria da categoria de Técnico Auxiliar de Salde, nivel remuneratério 6 da Tabela Remuneratéria Unica.
METODO DE SELEGAOQ - Aselegdo sera efetuada por avaliagdo curricular e entrevista profissional de sele-

¢do.
REQUISITOS OBRIGATORIOS - Ter curso profissional de Técnico Auxiliar de Satde; disponibilidade para
trabalhar em qualquer das Unidades que integram ou venham a integrar a ULSRA, EPE; disponibilidade para
trabalhar por turnos (de segunda-feira a domingo, das 00h as 24h), para garantir 0 normal funcionamento da
Instituicao; nivel de escolaridade obrigatoria; possuir condigdes fisicas indispensaveis ao exercicio das fungdes
a que se candidata, e ter 18 anos de idade completos.
FORMALIZAGAO DA CANDIDATURA: Acandidatura podera ser entregue presendialmente no Servigo de
Gestao de Recursos Humanos, até as 16:00 do dia 7 de margo de 2025; ou remetida, via postal, para o en-
dereco Unidade Local de Salide da Regido de Aveiro, EPE, Servigo de Gestao de Recursos Humanos, Ave-
nida Artur Ravara, 3810-096 Aveiro, contanto que seja expedida até as 24:00 horas do dia acima indicado.
DOCUMENTAGAO A ENTREGAR:
- Requerimento;
- Curriculum Vitae Modelo Europeu até 4 paginas, assinado, datado, com comprovativos de tudo o que

for referido no Curriculum.
- Cépia do documento comprovativo da escolaridade obrigatoria/habilitagdes literarias.
- Copia do documento comprovativo do Curso de Técnico Auxiliar de Sauide,
- Comprovativo do tempo de exercicio de fungoes.

Os(as) candidatos(as) interessados devem consultar o aviso integral do procedimento na pagina ofidial da Institui-
¢ao: Unidade Local de Salide da Regido de Aveiro, EPE | Institucional | Recursos Humanos | Concursos.

Apresente Bolsa de Recrutamento caducara quando se chegar ao fim da lista final ordenada dos candidatos
admitidos ou, no limite, no prazo de 24 meses a partir da publicitagdo da lista de classificagao final.

Qualquer informagdo podera ser solicitada ao Senvigo de Gestao de Recursos Humanos.
Telefone: 234 378 305 - Email: riv@ulsra.min-saude.pt

(Dkddo daAveim 0. 13429, do 21-02-2025)




