
 

 
 

 

OFERTAS EMPREGO 
14/02/2025 A 21/02/2025 (SEMANA 8) 

 

Oferta Assistente Social (M/F) 

Requisitos 
 Licenciatura em Serviço Social (obrigatório) 

 Disponibilidade imediata  

 Possuir carta de condução 

Local Ílhavo – Património dos Pobres (Lar de Infância e Juventude - Obra da Criança) 

Contactos Candidate-se através do email abaixo indicado, submetendo o seu CV até ao dia 24 de fevereiro 

Email gestao@ppobresilhavo.pt  

  

Oferta Consultor Imobiliário (M/F) 

Requisitos 

 Espírito empreendedor e vontade de crescer profissionalmente 

 Gosto pela área comercial e pelo contacto com pessoas 

 Capacidade de comunicação e negociação 

 Organização e proatividade 

 Sem necessidade de experiência prévia (formação completa fornecida) 

Condições 
 Formação inicial e contínua gratuita 

 Acompanhamento e coaching especializado 

 Comissões atrativas e progressivas 

mailto:gestao@ppobresilhavo.pt


 

 
 

 Flexibilidade de horário e gestão autónoma da atividade 

 Integração numa equipa dinâmica e de sucesso 

Local Aveiro - REMAX 

Contactos Candidate-se através do email abaixo indicado, submetendo o seu CV e com o assunto “Consultor Imobiliário (M/F)” 

Email safe@cm-ilhavo.pt      

  

Oferta   Colaborador de Loja (Abertura de Loja - part-time) (M/F) 

Funções 

 Garantir a satisfação dos clientes 

 Receção e reposição de mercadoria 

 Funções de caixa 

 Controlo da frescura 

 Manutenção da apresentação da loja: arrumação, limpeza e organização 

Requisitos 

 Mínimo 9º ano de escolaridade 

 Experiência profissional anterior em funções similares (preferencial) 

 Orientação para o cliente 

 Sentido de responsabilidade e flexibilidade 

 Dinamismo e espírito de Equipa 

 Disponibilidade para trabalhar 20h por semana, em horários e folgas rotativas  

Condições 

 Vencimento acima da média e outras regalias 

 Formação abrangente 

 Boas oportunidades de desenvolvimento e de progressão de carreira 

 Emprego estável numa empresa de prestígio 

mailto:safe@cm-ilhavo.pt


 

 
 

 Bom ambiente de trabalho 

Local Ílhavo - ALDI 

Contactos Candidate-se através do email abaixo indicado, submetendo o seu CV e com o assunto “Colaborador de Loja (M/F)” 

Email safe@cm-ilhavo.pt  

  

Oferta Responsável Manutenção Industrial (M/F) 

Funções 

 Guiar, implementar e ajustar o Plano de Manutenção Preventiva 

 Acompanhar, gerir e analisar todo o tipo de manutenções 

 Gerir e apoiar/auxiliar a equipa de manutenção 

 Contactar fornecedores/prestadores de serviços 

 Participar na compra de materiais 

 Apoiar na sugestão de novas soluções 

Requisitos 

 É privilegiado curso técnico profissional em manutenção industrial ou similar 

 Conhecimentos a níveis gerais de mecânica, eletricidade industrial, pneumática e hidráulica 

 Experiência na atuação em contexto industrial 

 Capacidade de planeamento, organização e método 

 Sentido de responsabilidade, dinamismo e autonomia 

 Domínio de ferramentas informáticas na ótica do utilizador 

Local Gafanha da Encarnação - Heliflex 

Contactos 
Candidate-se através do email abaixo indicado, submetendo o seu CV e com a referência “Responsável Manutenção 
Industrial” 

mailto:safe@cm-ilhavo.pt


 

 
 

Email rh@heliflex.pt  

  

Oferta Operador de Produção Indiferenciado (M/F) 

Funções 

 Condução e/ou monitorização das operações da máquina da linha de pintura 

 Carga, descarga e acondicionamento de peças metálicas 

 Apoio à execução de atividades inerentes à montagem de estruturas metálicas 

 Realização de operações de ajuste e montagem das diferentes peças metálicas, para o correto 
acondicionamento, tanto interior (insonorização), como exterior, de um gerador 

 Apoio à execução de atividades inerentes ao processo de assemblagem de componentes do gerador 

 Apoio à execução e montagem de cablagens de comando e potência em motores e alternadores 

 Apoio à ligação e aplicação de diferentes componentes elétricos em motores e alternadores 

 Apoio na execução de atividades inerentes ao fabrico de quadros elétricos 

 Limpeza de geradores e limpeza dos espaços de trabalho 

 Apoio à execução de atividades inerentes ao abastecimento das linhas produtivas, embalagem e preparação 
para expedição de produto acabado 

Requisitos 

 Indiferenciado, com vontade de aprender 

 Sentido de responsabilidade 

 Capacidade de trabalho em equipa 

 Boa capacidade psicomotora e destreza manual 

 Robustez física 

 Conhecimentos de Pintura, Mecânica, Eletricidade e/ou Metalomecânica (preferencial) 

 Habilitações ao nível do 12º ano (preferencial) 

 Disponibilidade para horário fixo a definir (06h às 14h, 08h às 17h ou 14h às 22h) 

Local Vagos - Grupel 

mailto:rh@heliflex.pt


 

 
 

Contactos Candidate-se através do link abaixo indicado 

Link https://grupel.eu/pt/job/grupel-recruta-operador-producao/  

  

Oferta Assistente Administrativo (M/F) 

Requisitos 

 Licenciatura em área relevante para as funções 

 Domínio das ferramentas básicas de informática (Microsoft Office, com predominância em Excel) 

 Proficiência em Inglês (obrigatório – fator eliminatório) 

 Conhecimentos de Espanhol, Francês e/ou outras línguas serão valorizados 

 Experiência mínima de 2 anos em funções administrativas 
 Experiência comercial (valorizado) 

Local Vagos - Grupel 

Contactos Candidate-se através do link abaixo indicado 

Link https://grupel.eu/pt/job/grupel-procura-assistente-administrativo/  

  

Ofertas Técnico de Manutenção Eletromecânico (M/F) 

Funções 

 Participar na manutenção corretiva e preventiva 

 Executar diagnósticos de avarias e propor soluções e melhorias 

 Realizar os registos previstos na sua atividade (datas, ações, MP&C usados e observações relevantes) 

Requisitos 
 Formação na área de Eletricidade, Eletromecânica ou Mecatrónica 

 Experiência em manutenção corretiva/preventiva em contexto industrial 

 Conhecimentos de eletricidade, automação industrial, hidráulica e pneumática 

https://grupel.eu/pt/job/grupel-recruta-operador-producao/
https://grupel.eu/pt/job/grupel-procura-assistente-administrativo/


 

 
 

 Conhecimentos de Robótica e programação PLC (preferencial) 

 Disponibilidade para trabalhar em turnos rotativos semanais (6h-14h e 14h-22h) 

 Perfil metódico, responsável e proativo 

Local Vagos - Grestel 

Contactos Candidate-se através do email abaixo indicado, submetendo o seu CV 

Email recrutamento@grestel.pt  

  

Oferta Operador de Montagem (M/F) (M/F) 

Requisitos 

 Experiência em funções similares (preferencial) 

 Disponibilidade imediata para início de funções 

 Disponibilidade para turno fixo - 06h30-15h00 / 15h00-23h30 

Local Gafanha da Encarnação - Teka 

Contactos Candidate-se através do email abaixo indicado, submetendo o seu CV e indicando a função 

Email angela.afonso@teka.pt    

  

Oferta Operador de Pintura/Serigrafia (M/F) 

Requisitos 

 Experiência em funções similares (preferencial) 

 Disponibilidade imediata para início de funções 

 Disponibilidade para turno fixo - 06h30-15h00 / 15h00-23h30 

mailto:recrutamento@grestel.pt
mailto:angela.afonso@teka.pt


 

 
 

Local Gafanha da Encarnação - Teka 

Contactos Candidate-se através do email abaixo indicado, submetendo o seu CV e indicando a função 

Email angela.afonso@teka.pt 

  

Oferta Operário Fabril (com carta de empilhador) (M/F) 

Funções 

 Trabalho na linha de produção 

 Montagem de máquinas 

 Limpeza e organização da linha de produção 

 Outras tarefas inerentes à função 

Requisitos 

 Experiência anterior em ambiente fabril (preferencial) 

 Experiência/ carta de empilhador (preferencial) 

 Dinamismo e responsabilidade 

 Assiduidade e pontualidade 

 Disponibilidade imediata 

Condições 
 Horário: 2ª a 6ª feira, das 08h30 às 17h30 

 Vencimento de acordo com as competências demonstradas 

Local Vagos - DORMAK 

Contactos Candidate-se através do email abaixo indicado 

Email marisamoita@dormak.pt  

  

mailto:angela.afonso@teka.pt
mailto:marisamoita@dormak.pt


 

 
 

Oferta Operador Fabril (M/F) 

Requisitos 

 Experiência na área 

 Perfil: Responsável, pontual, assíduo 

 Disponibilidade imediata 

Condições 
 Regalias em vigor na empresa 

 Vencimento compatível com experiência demonstrada 

Local Ílhavo - Skoat 

Contactos Candidate-se através do email abaixo indicado 

Email rh@skoat.pt  

  

Oferta Vigilantes (M/F) 

Requisitos 

 Portador de Cartão do MAI atualizado 

 Ausência de Antecedentes Criminais e Penais 

 Experiência em funções de vigilância (preferencial) 

 Disponibilidade total de horários/turnos rotativos 

Condições 
 Efetividade  

 Vencimento acima do restante setor da vigilância privada 

Local Aveiro e Ílhavo - Powershield 

Contactos Candidate-se através do link abaixo indicado 

Link https://www.powershield.pt/candidatura.html  

mailto:rh@skoat.pt
https://www.powershield.pt/candidatura.html


 

 
 

Oferta Operador Fabril – Montagem (M/F) 

Requisitos 

 Experiência profissional 

 Agilidade e destreza no manuseamento de ferramentas 

 Residência na região de Aveiro (preferência) 

Condições 

 Remuneração compatível com a função e experiência demonstrada 

 Formação adequada ao posto de trabalho 

 Integração numa empresa sólida e em constante crescimento 

Local Aveiro – Cap-Sud 

Contactos Candidate-se através do email abaixo indicado 

Email geral@capsud.pt     

  

Oferta Operador de Produção (M/F) 

Funções 

 Escolaridade mínima obrigatória 

 Conhecimentos de informática na ótica do utilizador 

 Disponibilidade para turnos rotativos quinzenais de 2ªf a 6ªf: 06:00 – 14:00 - 14:00 – 22:00 - 22:00 – 06:00 
(obrigatório) 

 Rigor nos procedimentos de trabalho e nos registos 

 Capacidade de análise e critério de defeitos 

 Orientação para o trabalho em equipa 

 Organização do posto de trabalho 

 Boa capacidade de comunicação 

 Residência próxima do concelho de Vagos, Mira, Ílhavo, Oliveira do Bairro ou arredores 

mailto:geral@capsud.pt


 

 
 

 Experiência em ambiente fabril (preferencial) 

Local Vagos - PRIREV 

Contactos Candidate-se através do email abaixo indicado 

Email rh@prirev.com  

  

Oferta Técnico de Atenção ao Cliente (M/F) 

Funções 

 Garantir a resolução dos problemas dos clientes e realização de um acompanhamento contínuo 

 Atender e solucionar problemas e reclamações dos clientes 

 Recolher e analisar feedback para melhora contínua de produtos e serviços 

 Comunicar sugestões e necessidades dos clientes aos departamentos relevantes 

 Manter uma comunicação clara e eficaz com os clientes 

 Demonstrar empatia e capacidade para resolver problemas 

 Utilizar ferramentas tecnológicas e aplicações baseados na Internet 

Requisitos 

 Ensino secundário completo (preferencial, mas não eliminatório) 

 Cursos de atendimento ao cliente e telemarketing são valorizados 

 Experiência prévia em atendimento ao cliente, call centers ou atendimento direto 

 Mínimo de 6 meses de experiência em ambiente de escritório e funções administrativas 

 Experiência em atendimento ao cliente, vendas, marketing ou áreas relacionadas 

Condições 
 Horário: 9h-18h (1h de almoço) 

 Oportunidade de crescimento e desenvolvimento profissional 

Local Vagos - Plafesa 

mailto:rh@prirev.com


 

 
 

Contactos 
Candidate-se através do email abaixo indicado, submetendo o seu CV e com o assunto "Técnico de Atendimento ao 
Cliente" 

Email rhumanos_ext@plafesa.pt  

  

Oferta Operador Fabril (M/F) 

Requisitos 

 Experiência comprovada em ambiente industrial, nomeadamente nas áreas de produção, embalagem e 
armazenagem (fator eliminatório) 

 Disponibilidade para trabalhar por turnos (fator eliminatório) 

 Dinamismo, assertividade e responsabilidade 

 Gosto e experiência em trabalho em equipa 

 Disponibilidade imediata 

Condições 

 Contrato de Trabalho 

 Vencimento base + cartão refeição + formação contínua 

 Prémios e benefícios diversos 

Local Vagos - SAGIPER 

Contactos Candidate-se através do email abaixo indicado, submetendo o seu CV   

Email rh@sagiper.com  

  

Oferta Assistente de Tesouraria (M/F) 

Funções 
 Contabilização de receitas da rede de Retalho 

 Validação Mapa de Controlo de Receitas 

 Registo dos Recebimentos de Clientes 

mailto:rhumanos_ext@plafesa.pt
mailto:rh@sagiper.com


 

 
 

 Gestão da comunicação dos Débitos Diretos e Referências Multibanco 

 Compensação de Conta Corrente de Clientes 

 Elaboração e atualização de reports internos 

 Apoio aos projetos de desenvolvimento e melhoria de processos 

Requisitos 

 Formação e/ou experiência na área financeira 

 Experiência em contacto com clientes 

 Domínio das várias ferramentas Microsoft Office, com especial enfoque para o Excel 

 Conhecimentos em SAP e Power BI (valorizado) 

 Espírito crítico, rigor e proatividade 

 Organização, capacidade de planeamento, análise e síntese 

Local Aveiro - PRIO 

Contactos Candidate-se através do link abaixo indicado 

Link https://queroser.prio.pt/jobs/Careers/592033000026274753/Assistente-de-Tesouraria-Aveiro?source=CareerSite  

  

Oferta  Lojista (M/F) 

Funções 

 Experiência em vendas 

 Experiência em atendimento ao público 

 Boa capacidade de lidar com os clientes 

 Orientação para o detalhe 

 Responsabilidade 

 Sentido de compromisso 

 Conhecimentos de Inglês e Francês (conhecimentos em outras línguas são igualmente valorizados) 

 Conhecimentos de informática na ótica do utilizador 

https://queroser.prio.pt/jobs/Careers/592033000026274753/Assistente-de-Tesouraria-Aveiro?source=CareerSite


 

 
 

 Facilidade de relacionamento interpessoal 

 Capacidade de trabalho em equipa 

Requisitos 

 Formação inicial e contínua 

 Contrato de trabalho, tempo completo (40h semanais) 

 Folgas rotativas e disponibilidade para fins-de-semana 

 Vencimento base + subsídio de alimentação + abono para falhas + prémio p/ objetivos 

 Bom ambiente de trabalho 

Local Aveiro – Cavalinho  

Contactos Candidate-se através do email abaixo indicado, submetendo o seu CV e com o assunto “REC2025_GLICINIAS_PLAZA” 

Email cavalinho.glicinias@gmail.com  

  

Oferta Vendedor de Loja (M/F) 

Funções 
 Receber, escutar, atender e recomendar os produtos mais adequados às necessidades dos clientes 

 Atender com cortesia e profissionalismo 

Requisitos 

 Gosto pela tecnologia ao nível do Som e Imagem (TV, Smart TV), mobile 

 Gosto pela Informática ao nível de hardware e software 

 Gosto pelo Grande e Pequeno Doméstico (Frigoríficos, Máquinas de lavar e secar roupa, Máquinas de barbear, 
secadores de cabelo, etc) 

 Vontade de aprender numa empresa líder no sector dos eletrodomésticos 

 Vontade de ingressar numa empresa onde existem oportunidades e perspetivas crescimento a nível 
profissional 

 Disponibilidade para trabalhar em ambiente de loja por turnos, horários rotativos e fins-de-semana e feriados 

mailto:cavalinho.glicinias@gmail.com


 

 
 

(condições eliminatórias) 

Local Aveiro – Rádio Popular 

Contactos Candidate-se através do email abaixo indicado, submetendo o seu CV 

Email recrutamento.aveiro@radiopopular.pt   

  

Oferta Comercial (M/F) 

Funções  Venda e serviços pós-venda de aparelhos auditivos no setor residencial 

Requisitos 

 Grande capacidade de comunicação e argumentação 

 Carta de Condução 

 Disponibilidade para deslocações e flexibilidade de horário 

 Disponibilidade para trabalhar ao sábado 

 Disponibilidade para formação inicial de 3 semanas 

Condições 

 Contrato de trabalho efetivo 

 Seguro de Saúde 

 Vencimento base + IHT + Sub. Alimentação (Rendimentos acima dos 3000€/mês) 

 Comissões (Média acima dos 2200€/mês) 

 Prémios de produtividade e incentivos mensais e anuais (p. ex.: progressão salarial, viaturas, vouchers, 
viagens) 

Local Aveiro – Audição Activa 

Contactos Candidate-se através do email abaixo indicado, submetendo o seu CV e com a referência "Comercial Aveiro" 

mailto:recrutamento.aveiro@radiopopular.pt


 

 
 

 

Email recrutamento@audicaoactiva.pt  

  

Oferta  Operador de Logística/Armazém (M/F) 

Requisitos 
 Realizar cargas e descargas de materiais 

 Preparação de encomendas 

Condições 

 Mínimo 9º ano escolaridade 

 Profissional ativo e dinâmico 

 Facilidade no trabalho em equipa 

 Facilidade de comunicação 

 Robustez física 

 Boa apresentação 

Local Aveiro – JOM 

Contactos Candidate-se através do email abaixo indicado, submetendo o seu CV e com a referência "LOGÍSTICA ARMAZÉM" 

Email recrutamento.jom4@gmail.com  

mailto:recrutamento@audicaoactiva.pt
mailto:recrutamento.jom4@gmail.com


 

 
 

   



 

 
 

 

 



 

 
 

  


